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[bookmark: _bookmark0]INTRODUCCIÓN

La UPAO reconoce que la cooperación interinstitucional e internacionalización de la educación superior es una de las maneras de responder a los impactos de la globalización, con pleno respeto a la identidad nacional.

[image: ]En ese sentido, institucionaliza la cooperación interinstitucional e internacionalización con el fin de interactuar en un mundo global considerándolo como un eje estructural del Modelo Educativo dentro del contexto de mejoramiento continuo de la calidad en la formación integral del estudiante de pregrado y posgrado, la docencia, la investigación conjunta y la vinculación con el entorno; con un enfoque de integración, cooperación e integración a redes e interculturalidad a nivel nacional e internacional. Impulsa programas académicos en conjunto, flexibiliza programación curricular para incorporar temáticas y estrategias metodológicas enfocadas a fortalecer competencias disciplinares o profesionales en el estudiante y docente, con una visión global, susceptibles de ser convalidadas en distintas realidades.
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[bookmark: _bookmark1]TÍTULO I DISPOSICIONES GENERALES

CAPÍTULO 1
[bookmark: _bookmark2]FINALIDAD, ÁMBITO DE APLICACIÓN, BASE NORMATIVA, PRESUPUESTO Y RESPONSABLES.

Artículo 1. Finalidad
El presente reglamento tiene como finalidad establecer un marco normativo que fomente, regule y facilite la colaboración estratégica a nivel nacional e internacional que permitan mejorar la calidad de enseñanza, la generación de conocimiento, a través de la investigación e innovación y actividades de responsabilidad social.
Es un instrumento normativo mediante el cual se establecen actores, requisitos, procedimientos, condiciones, criterios de priorización, beneficios, derechos y obligaciones, que regulan las estrategias de cooperación interinstitucional e internacionalización con respeto a la diversidad, la igualdad de oportunidades y el bienestar de todos los actores.
Artículo 2. Ámbito de aplicación.
El presente reglamento es de aplicación para toda la comunidad universitaria de la sede y filial; y, los actores externos vinculados con la UPAO, regula las estrategias que se derivan de la Política de Cooperación interinstitucional e internacionalización.
Artículo 3. Base normativa.
3.1. Normativa externa
· Ley N°30220, Ley Universitaria
· Decreto Supremo N°016-2015-MINEDU, que aprueba la Política de aseguramiento de la calidad de la Educación Superior Universitaria.
· Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, que prueba la Política Nacional de Educación Superior.
· Decreto Supremo N° 028-2016-SA que modifica el anexo del Decreto Supremo 021- 2005-SA, que aprueba el Sistema Nacional de Articulación de Docencia-Servicio e investigación en Pregrado de Salud”.
-

-

Resolución del Consejo Directivo N°006-2015-SUNEDU/CD, que aprueba el Modelo de Licenciamiento y su implementación en el Sistema Universitario Peruano.
Resolución del Consejo Directivo N°091-2021-SUNEDU-CD, que aprueba el Modelo de Renovación de Licencia Institucional.
· Resolución del Consejo Directivo N°000017-2022-SINEACE/CDAH, que aprueba el Modelo de Acreditación para programas de estudio de educación superior universitaria.
· Modelos de acreditación varios.

3.2. Normativa interna
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-	Estatuto de la Universidad.
· Modelo Educativo.
· Plan estratégico institucional 2024-2028.
· Política de Cooperación Interinstitucional e Internacionalización.
· Reglamento de estudios de pregrado.
· Reglamento docente.
· Reglamento de la Escuela de posgrado.
· Reglamento de Investigación.
· Reglamento de la Dirección de Aseguramiento de la Calidad.
Artículo 4. Responsables.
El Rector, Vicerrectores, los Consejos de Facultad, los Decanos y directores de Programas de Estudio, director Académico de Postgrado y director de Segunda Especialidad en coordinación con la Oficina de Relaciones Exteriores tienen la responsabilidad de promover las actividades que deriven de la cooperación interinstitucional e internacionalización en la UPAO y brindar las facilidades en cuánto a trámites y requisitos que estén dentro de su competencia.
La Oficina de Relaciones Exteriores gestiona los instrumentos de vinculación necesarios a nivel nacional e internacional en coordinación con los programas de estudio, facultades, escuela de posgrado; además de difundir y asesorar a la comunidad universitaria para el desarrollo de las actividades que se deriven de la ejecución del presente reglamento. Colabora, también, en conjunto con el Vicerrectorado Académico y el Vicerrectorado de Investigación, en la determinación de requisitos adicionales que deben cumplir las actividades conforme a su competencia.
Artículo 5. Usuario externo.
Lo integran representantes de instituciones nacionales o internaciones, de derecho público o privado, con los cuales la UPAO se vincula para el desarrollo de estrategias relacionadas con la cooperación interinstitucional y/o internacionalización.
Artículo 6. Presupuesto.
La OREX en coordinación con el rectorado, destina en su plan operativo anual el presupuesto para el desarrollo e impulso de actividades para asegurar la sostenibilidad de las estrategias que se deriven del presente reglamento.
[image: ]Los alumnos y docentes solventan sus gastos para el desarrollo de las actividades descritas en el presente reglamento. La UPAO brinda las facilidades en cuanto a la justificación de inasistencias de actividades académicas presenciales por parte de los estudiantes, para lo cual OREX comunica al director del programa de estudios la lista de alumnos participantes a fin de no verse afectados en su récord de asistencia; y, en el caso de los docentes participantes la OREX eleva a Rectorado la solicitud de licencia con goce de haber de los participantes en el desarrollo de las actividades reguladas en el presente reglamento.
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Según disponibilidad presupuestal, la UPAO otorga una subvención económica a los estudiantes y docentes que realizan actividades presenciales establecidas en los proyectos o planes previamente aprobados por la autoridad competente.
Excepcionalmente; atendiendo a la disponibilidad presupuestal y al plan de internacionalización presentado por los programas de estudio de pregrado y posgrado, la UPAO otorgará una subvención económica a los estudiantes que participen de actividades presenciales. Para el otorgamiento de subvención económica de docentes, se tendrá en cuenta la evaluación realizada por el director del programa de estudios y la remisión de los resultados obtenidos en la evaluación docente de los dos últimos semestres académicos.
En ambos casos para la determinación de la subvención económica se priorizará las actividades con las instituciones nacionales o internacionales, de acuerdo a prestigio y/o ubicación en el QS World University Ranking, Academic Ranking of World Universities (ARWU), Times Higher Education (THE Ranking), Schimago Institutions Rankings.
Artículo 7. Plan anual de actividades
Las Facultades, la Escuela de posgrado y los programas de estudio y de segunda especialidad presentan previa coordinación con la OREX un plan anual de actividades de cooperación interinstitucional e internacionalización para su aprobación, acompañamiento, seguimiento y difusión de resultados correspondientes.
Artículo 8. Registro de los resultados de las actividades
La OREX mantiene registro de los resultados de las actividades que se deriven del presente reglamento, especificando actividad, institución cooperante, duración, programa de estudios (pregrado o posgrado), expedientes.


[bookmark: _bookmark3]TÍTULO II COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL

Artículo 9. Definición
Es todo acto de colaboración entre la UPAO y una institución nacional e internacional, de derecho público o privado, para aprovechar mutuamente recursos o fortalezas, con el propósito de mejorar la calidad de enseñanza, la generación de conocimiento, a través de la investigación e innovación y actividades de responsabilidad social.

[bookmark: _bookmark4]CAPÍTULO I RELACIONES DE COOPERACIÓN

Artículo 10. Definición.
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Las relaciones de cooperación consisten en la gestión de acuerdos específicos entre la universidad y otras instituciones públicas o privadas, nacionales o internacionales para desarrollar de manera conjunta y/o coordinada eventos, programas, proyectos, visitas u otros que beneficien a ambas instituciones. Las relaciones de cooperación interinstitucional son gestionadas por la oficina de relaciones exteriores, a fin de estandarizar, centralizar, dar cumplimiento y control de las metas establecidas en el plan anual de trabajo.
Artículo 11. Lineamientos generales
Para establecer las relaciones de cooperación interinstitucional la OREX en coordinación con los programas de pre y posgrado, debe tener en cuenta:
1. Identificación de oportunidades y necesidades de interés común.
2. Identificación de instituciones nacionales o internacionales, de derecho público o privado, que compartan objetivos similares y que puedan aportar recursos complementarios.
3. Análisis de costo - beneficio.
4. Objetivos y líneas de colaboración.
5. Planteamiento de propuestas.
6. Instrumentos de monitoreo y evaluación.
7. Procedimiento e instrumentos para la difusión de resultados.

Artículo 12. Procedimiento.
La relación de cooperación inicia con el requerimiento del usuario interno (director de programa de estudios, decano, decano de posgrado, rector (a), vicerrector de investigación, vicerrector académico, representante de la OREX) o por algún representante de la institución externa, expresando su interés de realizar actividades en forma conjunta con la UPAO.
La OREX contacta a la institución externa para dar cumplimiento al artículo 11 del presente reglamento.
La OREX coordina los detalles de la organización de las actividades, como el/los horarios/s, el/los ambiente/s, mobiliario, personal, etc.; así como también, coordina la difusión previa de las actividades a realizar a través del área correspondiente.
El usuario interno en coordinación con la OREX desarrolla las actividades atendiendo al plan acordado.
[image: ]La OREX da seguimiento a las actividades, participando de la visita o eventos de ser necesario, y colaborando en lo que la relación de cooperación requiera.
El usuario interno elabora un informe de las actividades ejecutadas a su jefe inmediato superior con copia a la OREX, especificando el trabajo realizado y su impacto en los indicadores de la cooperación interinstitucional y/o internacionalización.
La OREX tomando en consideración el informe del usuario interno emite su informe de gestión semestral con las oportunidades de mejora.
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CAPÍTULO II
[bookmark: _bookmark5]REDES INTERINSTITUCIONALES

Artículo 13. Definición
Las redes interinstitucionales se refieren a la colaboración y la conexión entre diferentes instituciones nacionales o internacionales, de derecho público o privado, con el fin de compartir recursos, conocimientos, y experiencias para abordar problemas comunes o alcanzar objetivos compartidos.
Las redes interinstitucionales deberán permitir aprovechar las fortalezas y recursos complementarios de diferentes instituciones para beneficio mutuo y el avance del conocimiento a nivel global.
Artículo 14. Promoción de la incorporación a redes
La OREX en coordinación con los programas de pre y posgrado, promoverán la incorporación de la UPAO a redes con fines de desarrollar proyectos colaborativos con incidencia académica, de investigación y social, etc.; teniendo en consideración el impacto en el ámbito nacional o internacional.
Artículo 15. Procedimiento
El procedimiento para la incorporación a redes interinstitucionales es el siguiente:
1. Identificación de la red: La OREX y/o el área usuaria interna, identifican la red interinstitucional de la cual UPAO desea integrarse, con la finalidad de que los miembros de nuestras comunidades universitarias desarrollen, de manera conjunta, proyectos y actividades con objetivos comunes.
2. Requisitos de afiliación: La OREX coordina con los representantes de las redes interinstitucionales a fin de conocer sus requisitos, condiciones, pagos por concepto de membresía si lo hubiera; y, remite a los programas de estudio, facultades, posgrado y áreas administrativas o académicas pertinentes solicitando su opinión.
3. Autorización: Una vez remitida la opinión favorable de la incorporación a la red interinstitucional por el usuario interno, la OREX eleva expediente al rectorado para su evaluación y autorización de incorporación mediante resolución rectoral señalando la partida presupuestal que se afectará para el pago de la membresía anual, de corresponder.
4. [image: ]Solicitud de incorporación: Con la resolución rectoral que autoriza la incorporación a la red interinstitucional; y, cumpliendo con los requisitos de afiliación, la OREX elabora una solicitud formal para la incorporación a la red.
5. Ejecución: La OREX coordina con el área usuaria interna y los representantes de la red, con la finalidad de elaborar un plan de trabajo anual conjunto con impacto en lo académico, investigación, responsabilidad social, etc; de acuerdo a la naturaleza de la red.
6. Informe de desarrollo de actividades: El área usuaria interna en coordinación con la OREX son los responsables de la elaboración del informe semestral del desarrollo de actividades producto de la incorporación a la red interinstitucional, el que deberá ser remitido al
[image: ]
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despacho rectoral para la evaluación de pertinencia de seguir formando parte de la red.
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[bookmark: _bookmark6]Artículo 16. Definiciones.

CAPÍTULO III CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

1. [image: ]Convenio. Es el instrumento suscrito por la UPAO con una o más instituciones nacionales o internacionales, de derecho público o privado, que contemplen la formalización de compromisos jurídicos concretos y exigibles, con el propósito de establecer acciones de cooperación mutua y recíproca en beneficios de las partes. En el convenio se expresa la disposición de las instituciones para desarrollar un trabajo conjunto, dentro del marco normativo vigente y las actividades propias de cada institución. Los convenios se suscriben para concretar los objetivos y metas establecidos para alcanzar el desarrollo institucional.
2. Cartas de intención o de entendimiento, o instrumentos similares. Contiene meras declaraciones de intención de contenido general o que expresen la voluntad de las administraciones y partes suscriptoras para actuar con un objetivo común, siempre que no supongan la formalización de compromisos económicos, jurídicos concretos y exigibles.
3. Adenda. Al instrumento que suscrito por la UPAO con una o más instituciones nacionales o internacionales, de derecho público o privado, con el propósito de modificar los términos de un convenio.
Artículo 17. Tipos de convenio:
1. Convenio marco: Al instrumento que suscrito por la UPAO con una o más instituciones nacionales o internacionales, de derecho público o privado, con el propósito de establecer acciones de cooperación mutua y recíproca en beneficios de las partes, con la suscripción de este convenio se establecen las bases para suscribir convenios específicos. Este tipo de convenios son genéricos, a través de estos convenios no se podrán desarrollar actividades, a excepción de las actividades de internacionalización.
2. Convenios específicos: Al instrumento que suscrito por la UPAO con una o más instituciones nacionales o internacionales, de derecho público o privado, con el propósito de establecer actividades específicas de las áreas usuarias internas. Sirven como instrumentos normativos de ejecución, evaluación y control de proyectos, programas, trabajos y actividades específicas. Deberán contener compromisos a ejecutarse, presupuesto de gastos, ingresos y financiamiento, si fuera el caso. Los convenios específicos se rigen por los principios de equivalencia de las prestaciones e interés recíproco de las partes.
[image: ]Artículo 18. Exclusión.
Quedan fuera del ámbito de aplicación del presente reglamento:
1. Contratos.
2. Convenios para descuentos corporativos en favor de personal docente, administrativo y estudiantes.
3. Cualquier otro regulado por una normativa especial.

[image: ]
Artículo 19. Procedimiento:
1. Formas de inicio de procedimiento:
1.1. Las áreas usuarias internas de la UPAO, mediante oficio dirigido a la OREX, solicita se inicie el trámite para la formulación de convenio, debiendo adjuntar de manera obligatoria: objeto del convenio, nombre y apellidos de contacto, número de celular, correo electrónico del representante de la institución nacional o internacional de derecho público o privado, con el propósito de que la OREX remita carta de intención mediante la cual se exprese el interés de suscribir convenio marco y/o específico. La OREX y el área usuaria interna debe tener en cuenta que las instituciones deben gozar de idoneidad académica, financiera, administrativa y/o de infraestructura necesaria, según competa a la institución, para la ejecución de los compromisos a asumir en el convenio.
1.2. El área usuaria interna de la UPAO, mediante oficio dirigido a la OREX, solicita se inicie el trámite para la formulación de convenio, adjuntando: proyecto de convenio, ficha RUC, vigencia de poder del representante legal, nombre y apellidos de contacto, número de celular, correo electrónico del representante de la institución nacional o internacional, de derecho público o privado con el propósito de que la OREX evalúe el texto del convenio y otorga el visto bueno o ingrese las recomendaciones correspondientes.
1.3. El representante de la institución nacional o internacional, de derecho público o privado mediante carta de intención dirigida al rector(a) o a la OREX solicita se inicié el trámite para la formulación de convenio, debiendo adjuntar de manera obligatoria: objeto del convenio o proyecto de convenio, nombre y apellidos de contacto, número de celular, correo electrónico del representante con quien se coordinará las gestiones del convenio.
2. Evaluación, negociación y redacción de convenio.
Cuando corresponda, la OREX, coordinará con la contraparte a fin que subsanen las observaciones detectadas en el más breve plazo. Si las observaciones no son subsanadas se dará por concluido el procedimiento.
[image: ]Si las observaciones son subsanadas, la OREX en coordinación con el área usuaria interna de la UPAO procederá a la evaluación, negociación y redacción del convenio, este último debe emitir opinión favorable, antes de notificar a la contraparte para su conformidad. Cuando el convenio sea específico y contenga un presupuesto de gastos, ingresos y financiamiento, las negociaciones deben ser dirigidas por el área usuaria interna que corresponda, la Oficina de Relaciones Exteriores podrá participar en estas negociaciones para poder registrar los acuerdos y brindar la asesoría técnica correspondiente.
De existir alguna discrepancia entre el texto de convenio consolidado por la OREX, y el propuesto por la contraparte, se promoverá una reunión virtual o presencial en la que participará el área usuaria interna de la UPAO y el representante de la institución nacional
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o internacional, de derecho público o privado para consolidar el texto de convenio. De no existir consenso, se da por concluido el procedimiento.
3. Opinión legal.
De existir consenso, la OREX adjuntando opinión favorable o informe técnico del área usuaria interna de la UPAO que corresponda, remitirá convenio al Asesor Legal para revisión y opinión correspondiente.
Si el Asesor Legal, realiza alguna observación, esta deberá ser notificada mediante oficio a la OREX, para que coordine el levantamiento de las observaciones en un plazo no mayor a 4 días hábiles si se trata de observaciones de forma; si la observación es de fondo o se exija un documento adicional que obre en poder del titular del área usuaria interna UPAO o el representante de la institución nacional o internacional, de derecho público o privado, la OREX deberá coordinar la remisión y/o el levantamiento de la observación en un plazo que no podrá exceder los 10 días hábiles. De no levantarse la observación dentro del plazo otorgado, procederá a dar por concluido el procedimiento.
4. Autorización de suscripción de convenio.
Con la opinión favorable del Asesor Legal, la OREX vía trámite documentario remitirá oficio dirigido al despacho rectoral, adjuntando convenio solicitando la emisión de resolución rectoral que autoriza la suscripción de convenio, de corresponder y señalando la modalidad de firma del convenio (Manual o electrónica).
Si el despacho rectoral en última instancia realiza alguna observación de forma o fondo, o se exija un documento adicional que obre en poder del titular del área usuaria interna UPAO
o el representante de la institución nacional o internacional, de derecho público o privado, deberá comunicar a la OREX, mediante Hoja de trámite para que coordine el levantamiento de la observación señalada, el plazo para subsanar no podrá exceder los 10 días hábiles. De no levantarse la observación dentro del plazo otorgado, procederá a dar por concluido el procedimiento.
Si el despacho rectoral emite la resolución rectoral que autoriza la suscripción del convenio, ésta deberá ser notificada a la OREX y al área usuaria interna de la UPAO involucradas en la ejecución de los compromisos asumidos por la UPAO.
[image: ]La OREX deberá coordinar mediante correo electrónico institucional con secretaría general la activación de protocolo para la suscripción del convenio, en la modalidad física o electrónica, según corresponda.
Cuando se trate de convenios específicos docentes asistenciales, la OREX deberá coordinar mediante oficio con el decano de la facultad de medicina humana o de Ciencias de la Salud la activación de protocolo para suscripción del convenio, en la modalidad física.
5. Registro y archivo.
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La OREX es responsable del registro del seguimiento de trámite y archivo de los convenios una vez suscrito por ambas partes. Este registro deberá mantenerse actualizado.
6. Promoción y difusión.
La OREX, deberá coordinar con el jefe de la Oficina de Imagen institucional la promoción y difusión de los convenios, especialmente los que tengan mayor impacto en la comunidad universitaria. Asimismo, coordinará con la Dirección de Marketing y Comunicaciones sobre la publicación de los convenios en la página web institucional.
7. Seguimiento de ejecución de convenio.
La OREX, al finalizar cada semestre, mediante oficio dirigido al área usuaria interna de la UPAO o el representante de la institución nacional o internacional, de derecho público o privado, solicitará información y evidencias sobre el cumplimiento de compromisos asumidos mediante el convenio suscrito.
La OREX y área usuaria interna de la UPAO deberán mantener actualizados un archivo con las evidencias de la ejecución de convenios.
De identificar la inejecución de compromisos asumidos por la UPAO, a través del área usuaria interna de la UPAO, remitirá oficio al titular del área usuaria interna con copia a rectorado solicitando que se tomen las medidas correspondientes para el cumplimiento de los mismos.
La OREX al finalizar cada semestre mediante oficio dirigido al área usuaria interna de la UPAO solicitará información y evidencias sobre la realización de actividades, cumplimiento de metas en función al objeto del convenio.
La OREX deberá emitir informe de cumplimiento de compromisos al despacho rectoral.
Artículo 20. Análisis de pertinencia de convenio.
La OREX, en coordinación con el área usuaria interna de la UPAO, realizan de manera conjunta en reunión semestral sobre el análisis de pertinencia para la renovación de convenios, propuestas de mejora a los convenios existentes, suscripción de adenda, o generar un nuevo convenio pertinente a sus propósitos.

TÍTULO III
[bookmark: _bookmark7]LA INTERNACIONALIZACIÓN UNIVERSITARIA

[bookmark: _bookmark8]CAPÍTULO I
EXPERIENCIAS ACADÉMICAS Y MOVILIDAD ACADÉMICA NACIONAL E INTERNACIONAL

[bookmark: _bookmark9][image: ]SUB CAPÍTULO I
EXPERIENCIAS ACADÉMICAS EXPLORATORIAS
Artículo 21. Definición
Es el desplazamiento temporal o el conjunto de actividades desarrolladas a través de plataformas digitales o medios electrónicos, por estudiantes y docentes de la UPAO hacia instituciones
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nacionales o internacionales, de derecho público o privado, con el objeto de lograr el desarrollo de capacidades de observación crítica, comprensión intercultural, responsabilidad social, exploración de nuevos entornos académicos y profesionales, adquisición de conocimientos prácticos, comprensión de diferentes prácticas y culturas organizacionales; y, proporcionar oportunidades para establecer contactos académicos, profesionales y de investigación; con el fin de promover futuras colaboraciones y proyectos. Estas actividades deben tener un impacto en el perfil de egreso o en las capacidades pedagógicas del docente. Esta modalidad de experiencia no requiere la existencia de un convenio formal entre las instituciones de origen y destino, y no implica la obtención de créditos académicos o la convalidación de los mismos por parte de UPAO.
Artículo 22. Recursos.
Los recursos para el desarrollo de estas actividades deberán ser asumidos por los participantes.
Artículo 23. Duración.
La duración de estas experiencias depende de los objetivos específicos, el impacto y las oportunidades disponibles de las actividades a desarrollar y la naturaleza de cada programa de estudios, las mismas que no podrán superar los 05 días hábiles.
Artículo 24. Procedimiento.
El participante de la experiencia informa a su dirección de programa de pre o posgrado, quien luego de una evaluación da visto bueno del plan de las actividades a desarrollar. El director de pre o posgrado remite el expediente a la OREX para el registro y seguimiento correspondiente.
En el caso de los docentes participantes en experiencias presenciales, se deberá informar a la OREX para su conformidad; y, eleve al despacho rectoral para la emisión de la resolución rectoral de otorgamiento de licencia con goce de haber.
Los trámites migratorios (pasaporte, visa, permiso, seguro, etc) son de responsabilidad de manera exclusiva de cada participante en estas actividades.
Al finalizar las actividades el participante deberá presentar un informe detallado de su experiencia, precisando los aprendizajes y recomendaciones para futuras actividades de internacionalización a su director de pre o posgrado con copia a la OREX.
Artículo 25. Tipos de experiencias académicas exploratorias:
1. Visitas técnicas: Actividades individuales o grupales que tienen como propósito articular el conocimiento teórico adquirido por los estudiantes en su programa de estudios y los conocimientos prácticos que le pueden brindar las instituciones nacionales e internacionales, de derecho público o privado.
[image: ]En el caso de los docentes, estas actividades les permite complementar las competencias profesionales y académicas que impacten en el proceso de enseñanza aprendizaje.
2. Participación en Eventos: Actividades nacionales o internacionales, individuales o grupales, articulados con temáticas del programa de estudios para participar en un evento promovido por una institución nacional o internacional de derecho público o privado, con el propósito de fortalecer las competencias contenidas en el perfil de egreso y promover la interculturalidad. La estadía se podrá realizar cuando la UPAO se encuentre en períodos
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vacacionales.
3. Cursos Online: Permite al estudiante o docente vivir una nueva experiencia académica al estar conectados en tiempo real con otra u otras aulas en diferentes partes del país y del mundo participando o desarrollando sesiones académicas, así como de prácticas, debates y proyectos, a través de plataformas digitales y medios electrónicos de enseñanza online con la finalidad de impactar en el perfil de egreso o capacidades pedagógicas del docente.

[bookmark: _bookmark10]SUB CAPÍTULO II MOVILIDAD ACADÉMICA ESTUDIANTIL

Artículo 26. Definición.
Desplazamiento temporal o conjunto de actividades desarrolladas a través de plataformas digitales y medios electrónicos, según su modalidad, de los estudiantes de pregrado o posgrado desde o hacia otra institución de nivel universitario nacional o internacional, que tiene convenio vigente con la UPAO, con el propósito de contribuir al logro de las competencias establecidas en el perfil de egreso.
Artículo 27. Tipos de movilidad académica estudiantil:
1. Movilidad presencial:
Es el desplazamiento temporal que realizan estudiantes de pregrado y posgrado desde o hacia otra institución de nivel universitario local, nacional o internacional, que tiene convenio vigente con la UPAO, con el propósito de cursar asignaturas homologables en su programa académico, que permitan contribuir al logro de las competencias establecidas en el perfil de egreso de los programas de estudio respectivos.
1.1. Estancias Cortas:
a) [image: ]Misión nacional o internacional: Viajes académicos no mayores a 05 días hábiles individuales y/o grupales articulados con temáticas del programa de estudios, debiendo presentar un plan de trabajo, el que deberá ser aprobado por el director del programa, que permiten al estudiante tener un acercamiento con una institución de destino, con el propósito de contribuir al logro de las competencias contenidas en el perfil de egreso y promover la interculturalidad.
b) Participación en eventos de carácter académico nacional o internacional: Viajes académicos no mayores a 05 días hábiles e individuales articulados con temáticas del programa de estudios para participar en calidad ponente en una institución de destino, con el propósito de presentar resultados de un trabajo de investigación, fortalecer las competencias contenidas en el perfil de egreso y promover la interculturalidad. La estadía se podrá realizar en la universidad o institución receptora, cuando la universidad de origen se encuentre en períodos vacacionales.
c) Estancia de investigación: Actividades que impulsan la investigación, desarrollo e innovación para generar productos de valor agregado. Permite al estudiante aplicar los conocimientos adquiridos en su programa de estudios, articulados con actividades de investigación en una institución de destino, con el propósito de
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contribuir al logro de las competencias contenidas en el perfil del egreso y promover la interculturalidad. A su regreso el estudiante debe generar un producto final de su investigación, el mismo que debe ser presentado a su dirección de programa para los fines pertinentes. La duración de esta modalidad estará ligada al cronograma aprobado en el proyecto de investigación por el decano de la facultad correspondiente, previo visto bueno del director del programa de estudios, el cual no podrá superar a 04 meses.
d) Por unidad temática: Permite al estudiante cursar por un periodo máximo de 05 días hábiles, una o más asignaturas dictadas en una institución de destino; las calificaciones obtenidas en las mismas, pueden ser son homologables en la UPAO con uno o más subcomponentes de la asignatura o asignaturas equivalentes.
e) Por unidad de aprendizaje: Permite al estudiante cursar una o más unidades de aprendizaje de una o más asignaturas dictadas en una institución de destino; las calificaciones obtenidas en las mismas, son homologables en la UPAO con uno o más componentes de la asignatura o asignaturas equivalentes.
f) Por rotación médica, clínica y comunitaria: Actividades académicas en áreas específicas que realizan los estudiantes de las Facultades de Medicina Humana y Ciencias de la Salud. Permite al estudiante aplicar los conocimientos adquiridos en su programa de estudios, articulados con actividades clínicas, hospitalarias y comunitarias en una institución aliada a una institución de destino. La duración de esta modalidad será conforme a lo establecido por el ministerio de salud.
g) Pasantía de Proyectos de Responsabilidad Social o voluntariado nacional o internacional: Es el conjunto de actividades sociales proyectadas en un plan nacional o internacional de responsabilidad social, que no conduce a un título, pero que permite la movilización de estudiantes de pregrado y posgrado a zonas de vulnerabilidad por un determinado periodo. La duración de esta modalidad estará sujeto al cronograma de actividades aprobado por el director del programa de estudios.
h) [image: ]Co-tutela: Modalidad de índole nacional o internacional que permite desarrollar parte de la tesis de pregrado o postgrado bajo la dirección de asesores de dos o más universidades. Para poder realizar una co-tutela, el estudiante debe cumplir con todos los requisitos señalados en el convenio y normatividad vigente de ambas instituciones. La duración de esta modalidad estará sujeto de acuerdo al cronograma aprobado en el proyecto de investigación.
1.2. Por semestre académico o año académico: tienen una duración de cuatro meses a más.
a) Por semestre o año académico: Permite al estudiante cursar asignaturas en una institución de destino, cuyas calificaciones son homologadles por UPAO, de acuerdo a su normatividad vigente.
b) Prácticas/Pasantías: permite a los estudiantes aplicar sus conocimientos, habilidades y aptitudes contenidas en el perfil de egreso del programa en una
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situación de formación laboral. Se realiza en virtud de un convenio de prácticas o pasantías suscrito entre una institución de destino, o personas jurídicas ligadas a ésta, el estudiante y la UPAO. La UPAO se obliga al reconocimiento académico de este tipo de movilidad.
c) Por dos o más rotaciones médicas, clínicas y comunitarias continuas: Actividades académicas en áreas específicas que realizan los estudiantes de las Facultades de Medicina Humana y Ciencias de la Salud. Permite al estudiante aplicar los conocimientos adquiridos en su programa de estudios, articulados con actividades clínicas, hospitalarias y comunitarias en una institución aliada a una institución de destino.

2. Movilidad no presencial.
Permite a estudiantes de pregrado y posgrado de la UPAO y a los de una institución de nivel universitario, nacional o internacional que tiene convenio vigente con la UPAO, a través de plataformas digitales y medios electrónicos, las mismas que permitan contribuir al logro de las competencias establecidas en el perfil de egreso de los programas de estudio respectivos y promover la interculturalidad.
La movilidad no presencial se ejecuta con instituciones que mantiene convenio con la UPAO y que estén dispuestas a adoptar de manera recíproca esta modalidad; los tipos de movilidad son los siguientes:
2.1. Estancias Cortas:
a) Participación en eventos de carácter académico nacional o internacional: Participación académica cuya duración es no mayor a 05 días hábiles, articulada con temáticas de los programas de estudios ofertados por la UPAO, a través de plataformas virtuales y medios electrónicos, para participar en calidad de ponente en una institución de destino, con el propósito de fortalecer las competencias contenidas en el perfil de egreso, promover y la interculturalidad.
b) [image: ]Estancia de investigación: Actividades realizadas a través de plataformas digitales y medios electrónicos, con el propósito de impulsar la investigación, desarrollo e innovación para generar productos de valor agregado. Permite al estudiante aplicar los conocimientos adquiridos en su programa de estudios, articulados con actividades de investigación promovida por la UPAO o institución de destino. Estas actividades deberán contribuir al logro de las competencias contenidas en el perfil del egreso y promover la interculturalidad. El estudiante deberá generar un producto final de su investigación, el mismo que deberá ser presentado a su dirección de escuela para los fines pertinentes. La duración de esta modalidad estará ligada al cronograma aprobado en el proyecto de investigación por el decano de la facultad correspondiente, previo visto bueno del director del programa de estudios, el cual no podrá superar a 04 meses.
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c) Por unidad temática: Permite al estudiante cursar por un periodo máximo de 05 días hábiles, una o más asignaturas dictadas en una institución de destino; a través de plataformas digitales y medios electrónicos; las calificaciones obtenidas en las mismas, pueden ser son homologables en la UPAO con uno o más subcomponentes de la asignatura o asignaturas equivalentes.
d) Por unidad de aprendizaje: Permite al estudiante cursar una o más unidades de aprendizaje de una o más asignaturas dictadas en una institución de destino, a través de plataformas digitales y medios electrónicos; las calificaciones obtenidas en las mismas, son homologables en la UPAO con uno o más componentes de la asignatura o asignaturas equivalentes.
e) Clases Espejo: Permite al estudiante vivir una nueva experiencia académica al estar conectados en tiempo real con otra u otras aulas en diferentes partes del país y del mundo desarrollando sesiones académicas del silabo de las asignaturas pares, así como de prácticas, debates y proyectos, a través de plataformas digitales y medios electrónicos de enseñanza online con la finalidad de impactar el perfil de egreso. La duración de la clase espejo está ligada al plazo establecido en la institución de destino.
f) Cursos COIL (Collaborative Online International Learning): Los cursos tipo COIL son aquellos que en su diseño incluye la experiencia de conectar estudiantes de dos o más instituciones, a través de plataformas digitales y medios electrónicos de enseñanza online. La interacción en un medio académico de diferentes programas y culturas les permite aprender, discutir y colaborar entre sí, como parte de la clase en temáticas específicas que impactan en el perfil de egreso. El estudiante deberá generar un producto final, el mismo que deberá ser presentado para medición del logro de competencias, por docentes de ambas universidades. Esta modalidad tiene una duración máxima de 8 semanas.
g) [image: ]Pasantía de Proyectos de Responsabilidad Social o voluntariado nacional o internacional: Es el conjunto de actividades sociales, realizadas a través de plataformas digitales y medios electrónicos y proyectadas en un plan nacional o internacional de responsabilidad social, que no conduce a un título, pero que permite la movilización de estudiantes de pregrado y posgrado a zonas de vulnerabilidad por un determinado periodo, con la finalidad de impactar el perfil de egreso. La duración de esta modalidad estará sujeto al cronograma de actividades aprobado por el director del programa de estudios con el visto bueno de la Oficina de responsabilidad social universitaria.
h) Co-tutela: Modalidad de índole nacional o internacional que permite desarrollar parte de la tesis de pregrado o postgrado, a través de plataformas digitales y medios electrónicos, bajo la dirección de asesores de dos o más universidades. Para poder realizar una co-tutela, el estudiante debe cumplir con todos los requisitos señalados en el convenio y normatividad vigente de ambas instituciones. La duración de esta
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modalidad estará sujeta al cronograma aprobado en el proyecto de investigación por el decano de la facultad a la que pertenece.
2.2. Por semestre académico o año académico: tienen una duración de cuatro meses a más.
a) Por semestre o año académico: Permite al estudiante cursar asignaturas en una institución de destino, a través de plataformas digitales y medios electrónicos. Las calificaciones son homologables por UPAO, de acuerdo a su normatividad vigente.
b) Co-tutela: modalidad de índole nacional o internacional que permite desarrollar la tesis de pregrado o postgrado, a través de plataformas digitales y medios electrónicos, bajo la dirección de asesores de dos o más universidades. Para poder realizar una co-tutela, el estudiante debe cumplir con todos los requisitos señalados en el convenio y normatividad vigente de ambas instituciones.

3. Movilidad Híbrida:
Permite a estudiantes de pregrado y posgrado de la UPAO y a los de una institución de nivel universitario nacional o internacional que tiene convenio vigente con la UPAO, realizar actividades continuas en un semestre de manera presencial y no presencial, de acuerdo a lo señalado en los numerales 27.1 y 27.2 del Artículo N° 27 del presente reglamento, participando de una misma convocatoria, con el fin de contribuir al logro de las competencias establecidas en el perfil de egreso de los programas de estudio respectivos y promover la interculturalidad.
Artículo 28. Las bases de la convocatoria deben contener:
1. Tipo de movilidad académica presencial, no presencial o híbrida.
2. El semestre académico que corresponde a la convocatoria.
3. Los requisitos que deben cumplir los estudiantes para postular a la movilidad, según el tipo de movilidad al que postula.
4. [image: ]Número de plazas subvencionadas por programa de estudios de pre o posgrado, de acuerdo a disponibilidad presupuestal.
5. La documentación que se debe adjuntar a su expediente, el cronograma, señalando que el expediente debe ser presentado a la dirección del programa vía correo electrónico.
6. El plazo máximo para aceptar o renunciar a la movilidad.
7. La advertencia a los estudiantes que la postulación al programa de movilidad no significa aceptación automática en la institución de destino; sino que quedará supeditada a la emisión de la carta de aceptación.
8. Otros requisitos que la UPAO, a través de la Oficina de Relaciones Exteriores, apruebe.
Artículo 29. Los postulantes a la movilidad académica estudiantil saliente, deben cumplir con los siguientes requisitos:
1. Ser estudiante regular de un programa de estudios ofertado por la UPAO.
2. Estar cursando entre el cuarto y el octavo ciclo de su carrera profesional, a excepción de los estudiantes de los programas de estudios pertenecientes a las facultades de Medicina
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Humana y Ciencias de la Salud, que pueden postular hasta el internado hospitalario, clínico o comunitario; Derecho, que pueden postular hasta el décimo ciclo; los estudiantes de posgrado que pueden postular desde el primer ciclo hasta un ciclo antes de la finalización de su programa de estudios, los estudiantes de segunda especialidad a partir del segundo año de formación
3. Copia de pasaporte, cuando se trate de movilidad internacional o copia de DNI cuando se trate de movilidad nacional.
4. Reporte de notas.
5. Pertenecer al tercio o quinto superior de su programa de estudios, no exigible a estudiantes de postgrado o segunda especialidad.
6. Plan de actividades considerando el objeto, competencias generales y/o específicas del perfil de egreso que serán fortalecidas, el mismo que deberá estar suscrito por el estudiante y el director del programa de pre o posgrado.
7. Carta de presentación como postulante a la movilidad académica, suscrita por el director de programa de pregrado, director académico de posgrado o director de segunda especialidad, quien avala su buen desempeño como estudiante.
8. Formato conteniendo cuadro de equivalencia de asignaturas, suscrito por el director de programa de pregrado, o director académico de posgrado o director de segunda especialidad.
9. Carta del estudiante de salida dirigida a la institución de destino, en la que fundamente los motivos para su postulación a la movilidad académica.
10. Carta de compromiso firmada por los padres de familia, en la cual manifiesta que conoce y respalda el deseo de su hijo de participar en el programa de movilidad estudiantil y que está dispuesto a asumir los gastos de pasajes, alojamiento y alimentación, siempre que el estudiante no sea subvencionado de manera integral por la UPAO de acuerdo a lo establecido en el artículo 6° y literal d) del artículo 31 del presente reglamento. Este requisito no es exigible cuando se trate de movilidad no presencial.
11. [image: ]Los estudiantes con independencia económica, debidamente acreditada, deben presentar carta de compromiso firmada, en la cual expresan su deseo y voluntad de participar en el programa de movilidad estudiantil, y que se encuentran dispuestos a asumir los gastos de pasajes, alojamiento y alimentación, siempre que el estudiante no sea subvencionado por la UPAO. Este requisito no es exigible cuando se trate de movilidad no presencial.
12. Certificado de buena salud (expedido por el Ministerio de Salud o institución de salud pública o privada). Este requisito no es exigible cuando se trate de movilidad no presencial.
13. Certificado de dominio del idioma extranjero, cuando las asignaturas se dicten en un idioma distinto al español. (El nivel requerido en el dominio del idioma es establecido por la institución de destino).
14. Fotografía tamaño carnet, fondo blanco formato jpg.
15. Declaración jurada de no tener sanciones disciplinarias vigentes en la UPAO, ni en ninguna institución en la cual haya realizado una movilidad académica.
16. Declaración jurada de no tener retención económica vigente en la UPAO.
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17. Otros requisitos que la UPAO apruebe.
Los estudiantes que presentan o remiten vía correo electrónico, expedientes de movilidad incompletos no pueden continuar con la postulación, si es que no subsanan las observaciones dentro del plazo requerido por la Oficina de Relaciones Exteriores.
Artículo 30. Postulación
1. Los estudiantes, postulantes a la movilidad presencial, deben presentar en la dirección del programa correspondiente, los postulantes de posgrado en la dirección académica y en el caso de postulantes de segunda especialidad en su dirección correspondiente, vía correo electrónico su expediente de postulación, conforme al formato aprobado, adjuntando los documentos establecidos en el artículo 29 del presente reglamento.
2. Los directores de programas de pregrado, el director académico de postgrado o director de segunda especialidad, según sea el caso, deberán remitir mediante oficio al jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores, los expedientes de sus estudiantes postulantes al programa de movilidad académica.
3. Los solicitantes se responsabilizan de la autenticidad y la veracidad de los datos que consignen en la solicitud y de la documentación que adjunten. En caso de duda sobre la autenticidad, la validez o el contenido de los documentos presentados, la Oficina de Relaciones Exteriores puede efectuar las diligencias necesarias para su contrastación.
Artículo 31. Aceptación o renuncia, subvenciones y exoneraciones.
1. El jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores coordina con sus homólogos la expedición de las cartas de aceptación a los estudiantes de salida que postulan al programa de movilidad académica.
2. [image: ]Los estudiantes que cuentan con carta de aceptación, expedida por las instituciones de destino, deben presentar al director del programa, director académico de postgrado o director de segunda especialidad, según sea el caso, en el plazo señalado en la convocatoria, el documento de aceptación o de renuncia a la plaza de movilidad, en conformidad con el modelo y formatos aprobados y expresando las razones que la justifiquen.
3. El director del programa, director académico de postgrado o director de segunda especialidad, según sea el caso, debe poner en conocimiento de la renuncia al jefe de la oficina de relaciones exteriores, quien deberá comunicar a su homólogo de la institución de destino la decisión del estudiante.
4. Las subvenciones económicas para el desarrollo de las actividades presenciales en el programa de movilidad académica de salida, son autorizadas de acuerdo al Reglamento de Ejecución de Plan Operativo y Presupuesto vigente.
5. Los estudiantes en movilidad académica regulada en el Artículo 27°, numeral 1.2 del presente reglamento, están exonerados del pago de los derechos de enseñanza en la UPAO, durante su estancia en la institución de destino. Las exoneraciones son aprobadas mediante resolución rectoral. El pago por concepto de matrícula y otros que la UPAO establezca, no
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están comprendidos en la exoneración. No procede la exoneración del pago de los derechos de enseñanza en la UPAO si el estudiante es becario de una institución pública o privada.
Artículo 32.
1. Los estudiantes de salida deben coordinar con el director de su programa profesional, en el caso de pregrado, o su director académico, en caso de posgrado o director de segunda especialidad, la suscripción del documento de equivalencias de asignaturas, el que debe contener las asignaturas, el código de la asignatura, créditos a matricularse en la UPAO y en la institución de destino. Cuando la movilidad académica está referida a unidades temáticas, debe contener la o las unidades temáticas de la o las asignaturas, el producto a evaluar y el subcomponente a homologar.
2. Los estudiantes pueden solicitar la equivalencia de asignaturas obligatorias o electivas, o unidades temáticas, de acuerdo con las orientaciones del director del programa, director académico o director de segunda especialidad, según corresponda.
3. La aprobación del documento de equivalencias debe responder al contenido, al número de créditos y a las competencias desarrolladas en las asignaturas.
4. El número mínimo y máximo de créditos a los que los estudiantes de salida pueden matricularse depende de la institución de destino. Excepto, si en el convenio contempla lo contrario.
5. Cuando se trate de movilidad no presencial, la matrícula del estudiante de salida en una institución de destino no impide que pueda matricularse en la UPAO y desarrollar actividades académicas presenciales, en tal caso la suma de créditos a matricularse en ambas instituciones no debe exceder el número de créditos que le corresponde en el semestre de su programa de estudios. Cuando la UPAO, programe cursos virtuales, los estudiantes de salida en la modalidad presencial pueden matricularse en estos cursos para completar su creditaje.
6. [image: ]En el caso de la movilidad presencial por semestre o año académico, si el estudiante decide matricularse en menos de doce créditos, debe presentar una carta de conformidad firmada por él y por el padre de familia, en caso de pregrado, en la cual manifiesta que conoce las consecuencias de esta decisión, tales como, verse afectado en el cálculo del cuadro de méritos, aumento en el tiempo para culminar su programa de estudios, el pago regular del 100% de las pensiones de enseñanza según la tarifa vigente al momento de realizar la movilidad y la no subvención por parte de la UPAO. En el caso de postgrado o segunda especialidad, si el estudiante decide matricularse en menos de ocho créditos, debe presentar una carta de conformidad firmada en la cual manifiesta que conoce las consecuencias de esta decisión.
Artículo 33.
Para la matrícula, en el caso de la movilidad por semestre o año académico, presencial y no presencial, el director del programa de pregrado, director académico de postgrado o director de segunda especialidad, adjunta copia del documento de equivalencias, solicita ante la oficina de
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UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO
Código: INS-OREX-RG-03

Reglamento de Cooperación Interinstitucional e Internacionalización
Versión: 1.0


Vigencia: 31/07/2024


Página: 21 de 40



Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohíbe su reproducción total o parcial sin su autorización expresa. El original es administrado por Organización y Métodos de la Dirección de Recursos
Humanos

[image: ]
evaluación académica y registro técnico la matrícula de los estudiantes de salida, donde se procesa, en NRC y actas de notas individuales.
En caso de matrícula extemporánea el director del programa de pregrado, director académico de postgrado o director de segunda especialidad, adjuntando copia de cuadro de equivalencias solicita a la facultad correspondiente, con copia a la oficina de relaciones exteriores para la emisión de la resolución que autoriza dicha matrícula.
Artículo 34. Respecto a las modificaciones del documento de equivalencias:
Es responsabilidad del estudiante de salida comunicar al director de programa, director académico de posgrado o director de segunda especialidad, según corresponda, cualquier modificación al documento de equivalencias.
Autorizada la modificación del documento de equivalencias por el director de programa, el director académico de posgrado o director de segunda especialidad, según corresponda, comunicará al jefe de la oficina de evaluación académica y registro técnico, con copia al jefe de la oficina de relaciones exteriores, para procesar las modificaciones en el primer caso y en el segundo para que se realice el seguimiento correspondiente.
Artículo 35. Son deberes de los estudiantes de salida:
1. Incorporarse a la institución de destino en la fecha establecida y comunicarlo a la Oficina de Relaciones Exteriores. Esto no es aplicable a los estudiantes de movilidad no presencial.
2. Presentar o remitir vía correo electrónico los documentos exigidos, tanto en la UPAO como en la institución de destino, en la forma y los plazos que se establezcan.
3. Realizar los trámites correspondientes, para que su situación jurídica en el país de destino se adecúe a lo establecido en la legislación vigente. Esto no es aplicable a los estudiantes de movilidad no presencial.
4. Proveerse de un seguro médico y de repatriación de restos mortales. Excepcionalmente, a requerimiento de la institución de destino, debe proveerse de un seguro de accidentes y/o de responsabilidad civil que cubra todos los daños generados durante el periodo de estancia. Esto no es aplicable a los estudiantes de movilidad no presencial.
5. [image: ]Ajustarse a las normas de la institución de destino.
6. En cualquier caso, los estudiantes de salida son los responsables de sus acciones y omisiones durante el periodo de movilidad. Nuestra universidad se exime de todo tipo de responsabilidad en el ejercicio de acciones como consecuencia de daños o perjuicios causados por el estudiante de salida, o por cualquier otra situación que pueda implicar reclamos.
7. Los estudiantes deberán completar una encuesta, cuyos resultados, serán presentados por la oficina de relaciones exteriores, a través de un informe a los directores de programas. Así mismo, permitirá conocer el estado de desarrollo de la movilidad y poder elaborar un plan de mejora si se requiere.
Artículo 36. El estudiante de salida que, después de haber iniciado su estancia de movilidad, renuncia voluntariamente a la plaza obtenida, debe comunicar por escrito al director del programa
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correspondiente, en el caso de pregrado, al director académico, el caso de postgrado o director de segunda especialidad, en el caso de segunda especialidad, quien dirige una copia de la renuncia a jefe de la Oficina de Relaciones exteriores.

De existir alguna subvención económica en favor del estudiante de salida para el programa de movilidad académica, la renuncia injustificada es causal para perder automáticamente esta subvención; el jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores comunica al jefe de la Oficina de Contabilidad y Finanzas sobre este hecho, para la generación de la retención económica correspondiente. En caso de aprobación de exoneración de pago de derechos de enseñanza, el jefe de la oficina de relaciones exteriores debe comunicar de este hecho al despacho rectoral para que deje sin efecto la resolución que otorga esta exoneración.
La renuncia injustificada, una vez iniciada la movilidad académica también es causal de prohibición para participar en otros programas de movilidad académica, durante el tiempo que resta para concluir los estudios, sin perjuicio de las penalidades que pudieran corresponder.
Se consideran causas justificadas para la renuncia:
· Hechos atribuibles a la institución de destino.
· Impedimentos relacionados con salubridad, decisiones políticas y sindicales de los distintos gremios universitarios.
· Caso fortuito o fuerza mayor.
· Salud del estudiante.
Artículo 37. Los estudiantes de salida deben ser evaluados por la institución de destino como estudiantes ordinarios en las asignaturas que se han matriculado.
Artículo 38. Homologación de las asignaturas matriculadas y aprobadas en la institución de destino
1. El j efe de la Oficina de Relaciones Exteriores o quien haga sus veces en la institución de destino, al finalizar la movilidad académica, entrega o remite al estudiante de salida la constancia de notas y, al mismo tiempo, remite una copia al jefe de la oficina de relaciones exteriores de la UPAO.
2. El jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores de la UPAO remite el expediente del estudiante de salida al director del programa, director académico de posgrado o director de segunda especialidad, a fin de que proceda a la conversión al sistema vigesimal de calificaciones, según cuadro de conversión aprobada por la UPAO.3.

Para la homologación de las asignaturas y créditos incluidos en el documento de equivalencia académica, la UPAO no puede exigir la elaboración de trabajos complementarios que tengan que evaluarse, ni condicionar la calificación que haya obtenido el estudiante de salida en la institución de destino.
4. Una vez que se cuente con la constancia de notas, el director y la conversión al sistema vigesimal de calificaciones, el director del programa, director académico de posgrado o director de segunda especialidad, según corresponda gestiona ante la Oficina de Evaluación
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Académica y Registro Técnico la remisión de las actas de calificaciones de los estudiantes de salida.
5. El director del programa, director académico de posgrado o director de segunda especialidad, según corresponda, llena y suscribe las actas de calificaciones de los estudiantes de salida y las retorna a la Oficina de Evaluación Académica y Registro Técnico para su ingreso al sistema Banner.
6. Luego de la homologación de asignaturas, los estudiantes de salida, conservan las becas o subvenciones económicas que se les haya otorgado según el Reglamento de Becas aprobados por UPAO; siempre y cuando aprueben todas las asignaturas en los que se hayan matriculado en la institución de destino.
Artículo 39. Convocatoria para movilidad estudiantil entrante
Los estudiantes de instituciones de origen, que reúnan los requisitos establecidos en las convocatorias de movilidad académica de la UPAO, pueden realizar alguno de los tipos de movilidad académica regulados en el artículo 27 del presente Reglamento.
La preselección de estudiantes de entrada, la realizan las instituciones de origen, de acuerdo con los criterios establecidos en el convenio y las convocatorias realizadas por la UPAO. La preselección no supone la aceptación automática de la UPAO.
El jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores, luego de evaluar los expedientes de los estudiantes de entrada, expide la carta de aceptación, cuando corresponda.
Artículo 40. Solicitud
Los estudiantes de las instituciones de origen que deseen realizar alguno de los tipos de movilidad académica regulados en el artículo 27 del presente reglamento, en la UPAO, deben solicitar su aceptación por intermedio del jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores o quien haga sus veces en su institución de origen.
El expediente de los estudiantes de instituciones de origen debe contener:
1. Tipo de movilidad académica.
2. La autorización de la institución de origen, la que debe ser remitida a la Oficina de Relaciones Exteriores de la UPAO.
3. Una carta de presentación del estudiante, firmada por el responsable académico de la institución de origen.
4. [image: ]Copia de pasaporte en caso de movilidad internacional o DNI en caso de movilidad nacional, en la modalidad presencial.
5. Seguro médico internacional, en la modalidad presencial.
6. La relación de las asignaturas cursadas en la institución de origen, con la indicación de las calificaciones correspondientes.
7. El plan de estudios de la institución de origen.
8. Relación de asignaturas que desea matricularse en la UPAO.
9. Fotografía tamaño carné fondo blanco, en formato digital.
10. Formato de postulación
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11. Cuadro de equivalencia de asignaturas, suscrito por el responsable académico y el jefe de la oficina de relaciones exteriores o quien haga sus veces en su institución de origen.
12. La documentación que acredite conocimiento adecuado del idioma español, si su lengua materna fuera otra, además de una traducción al español de su expediente.
Artículo 41. Resolución de admisión y exoneración de pago de derechos de enseñanza.
El jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores de la UPAO remite los expedientes de los estudiantes de entrada a las facultades correspondientes, en el caso de pregrado o segunda especialidad y escuela de postgrado, en el caso de estudiantes de postgrado, para su evaluación y posterior elevación al Despacho Rectoral.
El Rectorado emite la resolución rectoral que autoriza la admisión y exoneración de pagos de matrícula y derechos de enseñanza a los estudiantes de entrada, de acuerdo con los convenios de movilidad académica suscritos por la UPAO.
La matrícula de los estudiantes de entrada, les otorga el derecho a obtener una constancia de notas expedida por la UPAO.
Artículo 42. Matrícula de estudiantes de entrada
Los estudiantes de entrada pueden solicitar su matrícula en asignaturas obligatorias y electivas que se ofrecen en los programas de estudios de la UPAO y que tengan relación con el programa de estudios de pre o posgrado que cursa en su institución de origen.
El número mínimo y máximo de créditos que los estudiantes de entrada pueden solicitar como matrícula en la UPAO, son autorizados por la autoridad académica de la institución de origen. No requiere autorización por la UPAO.
La duración del periodo de estudios de los estudiantes de entrada en la UPAO estará en función a cada convenio.
Artículo 43. Derechos y deberes de los estudiantes de entrada
Los estudiantes de entrada, que realizan movilidad académica en la UPAO, tienen reconocidos todos los derechos y deberes establecidos para los estudiantes en el Estatuto de la UPAO, con excepción de los derechos electorales y de participación en los órganos colegiados de gobierno, así como el acceso a los programas de becas y subvenciones. Los estudiantes de entrada tienen los siguientes deberes:
1. [image: ]Incorporarse en la fecha establecida y comunicarlo a su institución de origen. Esto no es aplicable cuando se trate de movilidad no presencial.
2. Llenar y presentar los documentos exigidos en la forma y los plazos que se establezcan.
3. Comunicar al jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores la fecha de su llegada a la UPAO, así como cualquier modificación, renuncia, cambio de domicilio, teléfono o dirección electrónica, y los datos de contacto en la ciudad de Trujillo o Piura, según el caso. Esto no es aplicable a la movilidad no presencial.
4. Realizar los trámites correspondientes, para que su situación jurídica en el país de destino se adecúe a lo establecido en la legislación vigente. Esto no es aplicable a la movilidad no presencial.
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5. Proveerse de un seguro médico que cubra todo el periodo de estancia, así como de repatriación de restos mortales. De acuerdo a convenio, debe proveerse de un seguro de accidentes y/o de responsabilidad civil que cubra todos los daños generados durante el periodo de estancia. Esto no es aplicable a la movilidad no presencial.
6. Cumplir con las normas de la UPAO.
7. Todas las obligaciones que establezcan los programas o convenios de movilidad académica nacionales o internacionales.
Artículo 44. Renuncia al programa de movilidad académica
El estudiante de entrada que renuncie al programa de movilidad debe comunicarlo por escrito al jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores o quien haga sus veces en la institución de origen, quien debe comunicar esta decisión al jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores de la UPAO, para que realice el trámite de anulación de matrícula ante la oficina de evaluación académica y registro técnico.
Artículo 45. Realización de exámenes, evaluaciones y calificaciones
A los estudiantes de entrada se les aplica la normativa vigente sobre sistemas de evaluación establecidas para los estudiantes ordinarios de la UPAO.
Artículo 46. Constancia de notas
La constancia de notas, expedida por la UPAO, además de los datos personales del estudiante de entrada, debe contener las asignaturas y las calificaciones obtenidas expresadas en el sistema de calificación vigente en la UPAO.
Al finalizar la estancia de movilidad académica, la constancia de notas es remitida a la institución destino por la Oficina de Relaciones Exteriores de la UPAO.
Las constancias firmadas por los profesores responsables de las asignaturas no tienen carácter oficial.
Artículo 47. Informe de resultados de la movilidad académica estudiantil
[image: ]El director del programa de estudios, director académico de posgrado o director de segunda especialidad, luego del desarrollo de la movilidad académica estudiantil, presenta a la OREX con copia a la facultad o escuela de posgrado, según el caso; formato de medición de impacto en el perfil del egreso el que debe contener indicadores que permitan realizar la evaluación de competencias adquiridas por el estudiante participante.

[bookmark: _bookmark11]SUB CAPÍTULO III MOVILIDAD ACADÉMICA DOCENTE

Artículo 48. Los tipos de movilidad académica docente son:
1. Movilidad presencial: Es el desplazamiento temporal que realizan docentes de pregrado y posgrado desde o hacia otra institución de nivel universitario nacional o internacional que tiene convenio vigente con la UPAO, con el propósito de realizar actividades que permitan contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza
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aprendizaje, investigación y promover la interculturalidad.
1.1. Estancias Cortas:
a) Misión nacional o internacional: Viajes académicos no mayores a 05 días hábiles, individual y/o grupal articulados con temáticas de la asignatura del programa de estudios que el o los docentes tienen a su cargo, debiendo presentar un plan de trabajo que cuente con el visto bueno del director del programa de estudios o director académico de posgrado, con el propósito de contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje y promover la interculturalidad.
b) Participación en eventos de carácter académico nacional o internacional: Viajes académicos no mayores a 05 días hábiles articulados con temáticas del programa de estudios para participar en calidad de ponente en una institución de destino, con el propósito de presentar resultados de un trabajo de investigación, fortalecer de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje y promover la interculturalidad.
c) [image: ]Estancia de investigación: Actividades que impulsan el desarrollo, innovación e investigación de los docentes para generar productos de valor agregado, deben estar articuladas con las líneas de investigación aprobadas por la institución de origen y aportar a la formación del estudiante. Este tipo de movilidad, tiene como propósito contribuir al fortalecimiento de las capacidades del docente para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje. A su regreso el docente debe generar un producto final de su investigación, el cual debe ser presentado a su dirección de escuela para los fines pertinentes. La duración de esta modalidad estará ligada al cronograma aprobado en el proyecto de investigación por el decano de la facultad correspondiente, previo visto bueno del director del programa de estudios. Esta modalidad no podrá superar a 04 meses.
d) Por unidad temática: Permite al docente desarrollar un periodo máximo de 05 días hábiles, una o más unidades temáticas de una o más asignaturas dictadas en una institución de destino; tiene como propósito contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje y promover la interculturalidad.
e) Por unidad de aprendizaje: Permite al docente desarrollar una o más unidades de aprendizaje de una o más asignaturas dictadas en una institución de destino; tiene como propósito contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje.
f) Co-tutela: Estancia cuya modalidad puede ser nacional o internacional que permite al docente desarrollar una co-asesoría en proyectos de investigación o parte del proyecto, a nivel de pregrado y posgrado, para lo cual el docente debe cumplir con todos los requisitos señalados en el convenio y/o normatividad vigente de ambas instituciones. La duración de esta modalidad estará sujeta de acuerdo al cronograma
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aprobado en el proyecto de investigación.
1.2. Por semestre académico: tienen una duración de cuatro meses a más.
a) Por semestre académico: Permite al docente desarrollar una o más asignaturas de su especialidad en una institución de destino, tiene como propósito contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje y promover la interculturalidad.
b) Co-tutela: Estancia cuya modalidad puede ser nacional o internacional que permite al docente desarrollar una co-asesoría en proyectos de investigación a nivel de pregrado y posgrado, para lo cual el docente debe cumplir con todos los requisitos señalados en el convenio y/o normatividad vigente de ambas instituciones.
2. Movilidad Docente no presencial: Permite a los docentes de pregrado y posgrado de la UPAO y a los de una institución de nivel universitario nacional o internacional que tiene convenio vigente con la UPAO, realizar un conjunto de actividades a través de plataformas digitales y medios electrónicos, las mismas que permitan contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje y promover la interculturalidad. La movilidad no presencial se ejecuta con instituciones que mantienen convenio con la UPAO y que estén dispuestas a adoptar de manera recíproca esta modalidad; los tipos de movilidad son los siguientes:
2.1. Estancias cortas:
a) Participación en eventos de carácter académico nacional o internacional: Participación académica no mayor a 05 días hábiles articulada con temáticas de los programas de estudios ofertados por la UPAO, a través de plataformas virtuales y medios electrónicos, para participar en calidad de ponente en una institución de destino, con el propósito de contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje y promover la interculturalidad.
b) [image: ]Estancia de investigación: Actividades que impulsan el desarrollo, innovación e investigación de los docentes para generar productos de valor agregado, las que se desarrollan a través de plataformas digitales y medios electrónicos. Estas actividades deben estar articuladas con las líneas de investigación aprobadas por la institución de origen y aportar a la formación del estudiante. Este tipo de movilidad, tiene como propósito contribuir al fortalecimiento de las capacidades del docente para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje. A su regreso el docente debe generar un producto final de su investigación, el cual debe ser presentado a su dirección de escuela para los fines pertinentes. La duración de esta modalidad estará ligada al cronograma aprobado en el proyecto de investigación por el decano de la facultad correspondiente, previo visto bueno del director del programa de estudios, el cual no podrá superar a 04 meses.
c) Por unidad temática: Permite al docente desarrollar por un periodo máximo de 05 días hábiles, una o más unidades temáticas de una o más asignaturas dictadas en una
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institución de destino, a través de plataformas digitales y medios electrónicos; tiene como propósito contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje.
d) Por unidad de aprendizaje: Permite al docente desarrollar una o más unidades de aprendizaje de una o más asignaturas dictadas en una institución de destino, a través de plataformas digitales y medios electrónicos; tiene como propósito contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje.
e) Clases Espejo: Permite al docente vivir una nueva experiencia académica al estar conectado en tiempo real con otras aulas en diferentes partes del país y del mundo desarrollando sesiones académicas del sílabo de las asignaturas pares, así como de prácticas, debates y proyectos, con la finalidad de contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje. La duración de la clase espejo está ligada al plazo y coordinaciones realizadas con la institución de destino.
f) Cursos COIL (Collaborative Online International Learning): Son aquellos que en su diseño incluye la experiencia de conectar docentes de dos o más instituciones, a través de plataformas digitales y medios electrónicos de enseñanza online. La interacción en un medio académico de diferentes programas y culturas que les permite aprender, discutir y colaborar entre sí, como parte de la clase en temáticas específicas que impactan en sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje. El docente deberá generar un producto final, el mismo que deberá ser presentado para medición del logro de competencias que contribuyan en el proceso enseñanza aprendizaje, por docentes de ambas universidades. La duración de esta modalidad será entre 4 a 8 semanas como máximo.
g) Co-tutela: Permite al docente desarrollar una co-asesoría en proyectos de investigación a nivel de pregrado y posgrado, para lo cual el docente debe cumplir con todos los requisitos señalados en la normativa vigente de ambas instituciones. La duración de esta modalidad estará sujeto de acuerdo al cronograma aprobado en el proyecto de investigación

2.2. Por semestre académico: Tienen una duración de cuatro meses a más.
a) [image: ]Por semestre académico: Permite al docente desarrollar una o más asignaturas de su especialidad en una institución de destino; tiene como propósito contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje.
b) Co-tutela: Estancia cuya modalidad puede ser nacional o internacional que permite al docente desarrollar una co-asesoría en proyectos de investigación a nivel de pregrado y posgrado, a través de plataformas digitales y medios electrónico, para lo cual el docente debe cumplir con todos los requisitos señalados en el convenio y/o normatividad vigente de ambas instituciones.
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3. Movilidad Híbrida: Permite a docentes de pregrado y posgrado de la UPAO y a los de una institución de nivel universitario nacional o internacional que tiene convenio vigente con la UPAO, participar en una misma convocatoria y un mismo semestre realizar un desplazamiento temporal y la utilización de plataformas digitales y medios electrónicos para cumplir con actividades señaladas en el Artículo 48° numerales 1 y 2 del presente reglamento, las mismas que permitan contribuir al fortalecimiento de sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje y promover la interculturalidad.
Artículo 49. Convocatoria para movilidad saliente:
Las bases de la convocatoria deben contener:
1. Tipo de movilidad académica presencial, no presencial o híbrida.
2. El semestre académico que corresponde a la convocatoria.
3. Los requisitos que deben cumplir los docentes para postular a la movilidad, según el tipo de movilidad al que postula.
4. Número de plazas subvencionadas por programa de estudios de pre o posgrado, de acuerdo a disponibilidad presupuestal.
5. La documentación que se debe adjuntar a su expediente, el cronograma, señalando que el expediente debe ser presentado a la dirección del programa vía correo electrónico.
6. El plazo máximo para aceptar o renunciar a la movilidad.
7. La advertencia a los docentes que la postulación al programa de movilidad no significa aceptación automática en la institución de destino; sino que quedará supeditada a la emisión de la comunicación escrita remitida por la autoridad académica o administrativa competente de la universidad de destino.
8. Otros requisitos que la UPAO, a través de la Oficina de Relaciones Exteriores, apruebe.
Artículo 50. Los docentes de la UPAO, para postular al programa de movilidad académica saliente, deben cumplir los siguientes requisitos:
1. Tener contrato vigente con la UPAO.
2. Carta de invitación o comunicación escrita remitida por la autoridad académica o administrativa competente de la universidad de destino, según sea el caso.
3. [image: ]Carta de compromiso en la que declare estar dispuesto a asumir los gastos de pasajes, alojamiento, alimentación y otros que podría generar su estancia, en caso que la UPAO o la institución de destino no lo hiciera. Esto no es aplicable cuando se trata de movilidad no presencial.
4. Los docentes participantes en una estancia de investigación, deben presentar un plan de actividades con un ítem relacionado con los derechos intelectuales que podrían generarse con la investigación, línea de investigación correspondiente y la fundamentación del cómo aporta en la formación del estudiante.
5. Los docentes participantes de movilidad académica deben presentar el plan de actividades a desarrollar, el mismo debe contener: asignatura, unidad temática, cuando corresponda, cronograma, descripción de actividades a realizar, objetivos a lograr y fundamentación del
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impacto en sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje suscrito por el docente y el director del programa de estudios.
6. Carta de compromiso de recuperación de clases.
7. Certificado de buena salud (expedido por el Ministerio de Salud, Institución de Salud pública o privada). Esto no es aplicable cuando se trata de movilidad no presencial.
8. Certificado de dominio del idioma extranjero, cuando sea necesario. (El nivel requerido en el dominio del idioma es establecido por la institución de destino).
9. Fotografía tamaño carnet, fondo blanco formato jpg.
10. Copia de pasaporte, cuando se trate de movilidad internacional o copia de DNI cuando se trate de movilidad nacional, en la modalidad presencial.
11. Declaración jurada de no tener sanciones disciplinarias vigentes en la UPAO, ni en ninguna institución en la cual haya realizado una movilidad académica.
12. Otros requisitos establecidos en cada convocatoria de movilidad académica docente.

Los docentes que presentan o remiten vía correo electrónico sus expedientes de movilidad incompletos no pueden continuar con la postulación, si es que no subsanan las observaciones dentro del plazo requerido por la Oficina de Relaciones Exteriores.
Artículo 51. Solicitud, aceptación y autorización.
1. Los docentes deben presentar su expediente de postulación, en su dirección de programa de estudios, director académico de posgrado, o director de segunda especialidad.
2. El programa de estudios deberá remitir el expediente a la OREX, previa evaluación de cumplimiento de los requisitos que debe contener el expediente:	formulario de postulación debidamente llenado y suscrito por el docente y el director del programa de estudios o director de posgrado, la institución de destino, período de desarrollo de la movilidad académica, plan de actividades y demás requisitos señalados en la convocatoria. De ser el caso, deberá adjuntar carta de invitación. La postulación debe realizarse dentro del cronograma establecido en la convocatoria.
3. [image: ]La OREX deberá evaluar el plan de trabajo propuesto y hacer las recomendaciones, de corresponder, antes de proceder a la nominación formal del docente ante la institución de destino. Promoverá reunión presencial o virtual en la que se deberá aprobar el plan de actividades de manera conjunta, de corresponder el docente deberá reformular el plan de actividades, en un plazo no mayor a 03 días hábiles y presentarlo a la dirección del programa para su visto bueno y remisión a la OREX, de corresponder adjuntará propuesta de suplencia docente. La OREX deberá gestionar la emisión de la comunicación escrita remitida por la autoridad académica o administrativa competente de la universidad de destino, con la cual se acredite la aceptación de la movilidad.
4. La OREX previa evaluación y verificación de disponibilidad presupuestal de conformidad con el artículo 6 del presente reglamento, necesidad de suplencia y cumplimiento de requisitos elevará al despacho rectoral la propuesta de movilidad académica, suplencia docente y otorgamiento de subvención económica, para la autorización de la movilidad
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académica, licencia con goce de haber y subvención económica, de corresponder. La autorización será otorgada mediante resolución rectoral.
Artículo 52. Los docentes de salida tienen los deberes siguientes:
1. Incorporarse a la institución de destino en la fecha establecida y comunicarlo a la Oficina de Relaciones Exteriores. Esto no es aplicable a los docentes de movilidad no presencial.
2. Presentar o remitir vía correo electrónico los documentos exigidos, tanto en la UPAO como en la institución de destino, en la forma y los plazos que se establezcan.
3. Ajustarse a las normas de la institución de destino.
4. Realizar los trámites correspondientes, para que su situación jurídica en el país de destino se adecúe a lo establecido en la legislación vigente. Esto no es aplicable a los docentes de movilidad no presencial.
5. Proveerse de un seguro médico y de repatriación de restos mortales. Excepcionalmente, a requerimiento de la institución de destino, debe proveerse de un seguro de accidentes y/o de responsabilidad civil que cubra todos los daños generados durante el periodo de estancia. Esto no es aplicable a los docentes de movilidad no presencial.
6. Presentar, en un plazo no mayor a 10 días hábiles al término de la movilidad docente, a su facultad, con copia al programa de estudios y a la Oficina de Relaciones Exteriores, el respectivo certificado o constancia de haber desarrollado actividades académicas o de investigación expedida por la autoridad académica o de investigación competente de la institución de destino.
7. Es responsabilidad del docente de salida presentar, en un plazo no mayor a 10 días hábiles al término de la movilidad, a su facultad, con copia al programa de estudios y a la Oficina de Relaciones Exteriores un informe de las actividades realizadas, el mismo que debe contener: descripción de actividades realizadas, evidencias correspondientes, objetivos logrados y fundamentación del impacto en sus capacidades para el desarrollo de actividades de enseñanza aprendizaje.
8. [image: ]Cuando se trate de movilidad presencial, el docente de salida no puede de manera unilateral dar por concluido el vínculo laboral con la UPAO, por un plazo no menor al de la duración de su movilidad; caso contrario, está obligado a devolver el íntegro del monto de la subvención más los intereses generados, de ser el caso.
9. En cualquier caso, los docentes de salida son los responsables de sus acciones y omisiones en la institución de destino durante el periodo de movilidad. La UPAO se exime de toda responsabilidad.

El incumplimiento de estos deberes por causas no justificadas puede ser motivo para la prohibición de participar en otros programas de movilidad académica, por el periodo que determine la Oficina de Relaciones Exteriores y el Vicerrectorado Académico, de acuerdo a la falta cometida.
Artículo 53. El docente de salida que, después de haber iniciado su movilidad en la institución de destino, renuncia voluntariamente al programa de movilidad académica, debe comunicarlo por escrito a su facultad con copia a la Oficina de Relaciones Exteriores. Este último informa al despacho
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rectoral y a la Dirección de Recursos Humanos, para que adopten las medidas de acuerdo a su competencia.
1. La renuncia sin causa justificada una vez que se haya iniciado la movilidad en la institución de destino, también es impedimento para participar en otros programas de movilidad, por un periodo no menor de un año, sin perjuicio de las penalidades que pudieran corresponder.
2. Son causas justificadas para la renuncia al programa de movilidad docente:
3. Hechos atribuibles a la institución de destino.
4. Impedimentos relacionados con salubridad, decisiones políticas y sindicales de los distintos gremios universitarios en la institución de destino.
5. Caso fortuito o fuerza mayor.
6. Salud del docente.
Artículo 54. Movilidad docente entrante
Pueden realizar una movilidad docente en la UPAO, los docentes que reúnan los requisitos establecidos en los convenios de movilidad, el presente reglamento y otros establecidos por la UPAO, a través de la OREX, de acuerdo a la convocatoria.
La preselección de docentes que se acogen a la movilidad entrante, es realizada por la institución de origen, de acuerdo con los criterios establecidos en el convenio, si lo hubiera. La preselección de la institución de origen no supone la aceptación automática de estos docentes en la UPAO.
Artículo 55. Los docentes que deseen realizar una movilidad en la UPAO deben solicitar su participación a través de su institución de origen.
Los docentes de entrada cuya lengua materna sea distinta al español deben acreditar un conocimiento adecuado de este idioma. El nivel mínimo para la postulación es especificado en cada programa de movilidad docente.
Deben adjuntarse los documentos con la traducción al español, cuando corresponda.
Artículo 56. El director del programa de estudios, emite carta de aceptación de la movilidad del docente de entrada, debiendo dar cuenta a su decano. Salvo que se indique lo contrario en los convenios, la OREX se encarga de la orientación, la supervisión y el seguimiento de las actividades desarrolladas o a desarrollar por los docentes de entrada
[image: ]Artículo 57. Los docentes de entrada tienen reconocidos todos los derechos y deberes establecidos para los docentes en la normatividad de la UPAO. Por ningún motivo, se les reconoce derechos electorales, de participación en órganos de gobierno, acceso a programa de becas y de ayudas, así como los derivados de una relación laboral.
Cuando se trate de movilidad presencial y en el marco de la actividad de fomento de la cultura peruana, los docentes de entrada pueden acceder a los programas culturales que fomenta la UPAO.

El docente en movilidad entrante tiene los deberes siguientes:
1. Comunicar a la OREX la fecha de su llegada a la UPAO, así como cualquier modificación, renuncia, cambio de domicilio, teléfono o dirección electrónica, y los datos de contacto en
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la ciudad de Trujillo o Piura, según sea el caso. Esto no es aplicable a los docentes de movilidad no presencial.
2. Incorporarse a la UPAO en la fecha establecida y comunicarlo a su institución de origen. Esto no es aplicable a los docentes de movilidad no presencial.
3. Llenar y presentar los documentos exigidos en la forma y los plazos que se establezcan.
4. Realizar los trámites correspondientes, para que su situación jurídica en el Perú se adecúe a lo establecido en la legislación vigente. Esto no es aplicable a los docentes de movilidad no presencial.
5. Proveerse de un seguro médico y de repatriación de restos mortales. Excepcionalmente, a requerimiento de la UPAO, debe proveerse de un seguro de accidentes y/o de responsabilidad civil que cubra todos los daños generados durante el periodo de estancia. Esto no es aplicable a los docentes de movilidad no presencial.
6. Todas las obligaciones que establezcan los programas o convenios nacionales e internacionales.

Artículo 58. El docente de entrada que renuncie al programa de movilidad debe comunicarlo por escrito a la OREX, con conocimiento de su institución de origen.
Artículo 59. Los docentes de entrada, al culminar su movilidad docente tienen el derecho a obtener una constancia de participación emitida y suscrita por el director del programa de estudios y el decano de la facultad a la que pertenece.
[image: ]Artículo 60. El director del programa de estudios, director académico de posgrado o director de segunda especialidad, luego del desarrollo de la movilidad académica docente, presenta a la OREX con copia a la facultad o escuela de posgrado, según el caso; formato de medición de impacto en las capacidades para el desarrollo de las actividades de enseñanza aprendizaje el que debe contener indicadores que permitan la evaluación de competencias adquiridas por el docente participante.

CAPÍTULO II
[bookmark: _bookmark12]GRADO O TÍTULO INTERNACIONAL

Artículo 61. Definición
Son programas académicos que se ofrecen en la UPAO en razón a un convenio específico celebrado entre dos instituciones de educación superior internacional. Estos programas ofrecen a los estudiantes y egresados la oportunidad de adquirir conocimientos y habilidades en áreas diversas y complementarias, para lograr una formación interdisciplinaria o internacional. Estos programas tienen como propósito brindar a los estudiantes o egresados una experiencia internacional que enriquezca su formación académica y profesional.
Artículo 62. Las características principales de un grado o título internacional.
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1. Colaboración entre instituciones: La UPAO y una institución de educación superior de nivel universitario cooperan para diseñar un programa que permita a los estudiantes o egresados obtener un grado o título reconocido por ambas instituciones.
2. Doble reconocimiento: Los estudiantes o egresados que completan con éxito el programa reciben un título válido tanto en UPAO como en la institución de educación superior de nivel universitario cooperante.
3. Currículo integrado: El plan de estudios de un programa de la UPAO y el de una institución de educación superior de nivel universitario están diseñados para combinar aspectos de ambas instituciones, ofreciendo una perspectiva más amplia y enriquecida en el área de estudio específica.
4. Requisitos específicos: Tienen requisitos específicos de validez por el Perú y el país a la cual la institución de educación superior de nivel universitario pertenece, de admisión y de cumplimiento de requisitos académicos que pueden incluir períodos de estudio en ambas instituciones y la realización de proyectos o tesis conjuntas, los mismos que deberán ser considerados en el convenio específico correspondiente.
Artículo 63. Doble grado y/o doble título profesional.
Es un programa académico en el cual la UPAO y una institución de educación superior de nivel universitario, en virtud de un convenio específico, colaboran para que los egresados puedan obtener dos grados o títulos universitarios distintos en áreas relacionadas o complementarias en un período de tiempo más corto de lo que tomaría obtener ambos grados o títulos por separado. Este programa suele requerir un plan de estudios específico.
El doble grado y/o doble título profesional permite a los egresados de la UPAO y a los egresados de una institución de educación superior de nivel universitario con la que la UPAO ha suscrito un convenio específico para tal efecto, obtener un segundo grado académico de bachiller, maestro o doctor, o título profesional de manera oficial, conforme a la normatividad peruana y la normatividad del país al que pertenece la institución de educación superior de nivel universitario.
[image: ]El convenio específico de doble grado, debe contemplar la compatibilidad de malla curricular, en la que se señale la relación de cursos que se deberá convalidar o reconocer por las instituciones y la relación de cursos que se deben aprobar para obtener el segundo grado; las tarifas de matrícula, los derechos de enseñanza, tasas administrativas para obtención de grado de bachiller, maestro o doctor se aplicarán conforme a la normatividad de cada institución firmante; otros requisitos que las partes firmantes consideren, conforme al convenio, su normatividad interna y nacional para la obtención del grado de bachiller, maestro o doctor de manera oficial.
El convenio de doble título, debe contemplar que las tasas administrativas se aplicarán conforme a la normatividad de cada institución firmante; otros requisitos que las partes firmantes consideren, conforme al convenio, su normatividad interna y nacional para la obtención del título profesional de manera oficial.
Artículo 64. Requisitos.
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Para la obtención del Doble grado ofertado por una institución de educación superior de nivel universitario con la cual la UPAO tiene convenio, los egresados de la UPAO, deberán haber obtenido el grado de bachiller, maestro o doctor conforme a lo señalado en la Ley Universitaria y tener inscrito el mismo en la Superintendencia Nacional de Educación Universitaria - SUNEDU.
Para la obtención del Doble grado ofertado por la UPAO, los egresados de una institución de educación superior de nivel universitario con la cual la UPAO tiene convenio, deberán haber obtenido el grado de bachiller, maestro o doctor conforme a lo señalado por la normatividad interna y nacional de sus países de origen.
Aprobar los cursos señalados en la evaluación de compatibilidad de malla curricular, contemplado en cada convenio específico y demás requisitos conforme a la normatividad interna y nacional para la obtención del grado de bachiller, maestro o doctor de manera oficial.
Para la obtención del Doble título profesional ofertado por una institución de educación superior de nivel universitario con la cual la UPAO tiene convenio, los egresados de la UPAO, deberán haber obtenido el grado de bachiller, conforme a lo señalado el Ley Universitaria y tener inscrito el mismo en la Superintendencia Nacional de Educación Universitaria - SUNEDU.
Para la obtención del título profesional ofertado por la UPAO, los egresados de una institución de educación superior de nivel universitario con la cual la UPAO tiene convenio, deberán haber obtenido el grado de bachiller conforme a lo señalado por la normatividad interna de las instituciones firmantes y nacional de sus países de origen.
Artículo 65. Procedimiento.
El egresado deberá presentar solicitud de postulación a su Oficina de Relaciones Exteriores o quien haga sus veces en su institución de educación superior de nivel universitario de origen, adjuntando, copia de su pasaporte y copia apostillada del grado de bachiller, maestro o doctor, según corresponda.
El jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores o quien haga sus veces en su institución de educación superior de nivel universitario de origen, postulará a su egresado ante su homólogo utilizando los canales oficiales.
[image: ]El jefe de la Oficina de Relaciones Exteriores o quien haga sus veces en su institución de educación superior de nivel universitario de recepción, deberá notificar la carta de aceptación al egresado, con copia a su homólogo.
Los trámites migratorios serán de responsabilidad del egresado.
El vicerrectorado académico, los directores de programas de estudio, el director académico de posgrado, la Dirección de Marketing y Comunicaciones, la Oficina de Imagen institucional, la Oficina de Admisión y OREX, de acuerdo a su competencia promoverán la ejecución de estos programas.
Artículo 66. Los grados académicos y títulos profesionales conjuntos.
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Programa académico en el cual la UPAO y una institución de educación superior de nivel universitario, en virtud de un convenio específico colaboran para ofrecer un título conjunto a los estudiantes que completen los requisitos del programa y cumplan con la normatividad interna y nacional del país al cual pertenecen.
El grado conjunto, permite que el estudiante obtenga un grado oficial, válido en el Perú y en el país de origen de la institución de educación superior de nivel universitario con la cual la UPAO tiene convenio para tal fin, mediante el diseño y aprobación de una malla curricular específica que garantice la adquisición de competencias requeridas para cada grado.
El título conjunto, permite que el egresado obtenga un título profesional oficial, válido en el Perú y en el país de origen de la institución de educación superior de nivel universitario con la cual la UPAO tiene convenio para tal fin.
Artículo 67. Responsables.
El vicerrectorado académico, los directores de programas de estudio, el director académico de posgrado, la Dirección de Marketing y Comunicaciones, la Oficina de Imagen institucional, la Oficina de Admisión y OREX, de acuerdo a su competencia promoverán la ejecución de estos programas.
Artículo 68. Requisitos.
Para la obtención de grado conjunto ofertado por una institución de educación superior de nivel universitario y la UPAO de acuerdo a convenio, deberán haber aprobado todos los cursos contenidos en la malla curricular aprobada, cumplir con lo señalado en el convenio y la normatividad interna de las instituciones firmantes y nacional de sus países de origen.
Para la obtención del título conjunto ofertado por una institución de educación superior de nivel universitario y la UPAO de acuerdo a convenio, deberán cumplir con lo señalado en el convenio y la normatividad interna de las instituciones firmantes y nacionales de sus países de origen.
Para la obtención de grado o título conjunto ofertado por una institución de educación superior de nivel universitario y la UPAO de acuerdo a convenio, deberán cumplir con lo señalado en el convenio y la normatividad interna de las instituciones firmantes y nacionales de sus países de origen.
[image: ]Artículo 69. La Secretaría General a través de la Sección de Grados y Títulos, comunicará a la OREX la relación de grados y títulos expedidos por la UPAO de grados y/o títulos conjuntos.

[bookmark: _bookmark13]CAPÍTULO III INVESTIGACIÓN CONJUNTA

Artículo 70. Definición.
Conjunto de actividades desarrolladas entre instituciones nacionales e internacionales, de derecho público o privado, para llevar a cabo proyectos de investigación en conjunto, en el marco de la cooperación interinstitucional.
La investigación conjunta puede ser desarrollada entre la UPAO y una institución nacional e internacional, de derecho público o privado, con el propósito de aprovechar las fortalezas,
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UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO
Código: INS-OREX-RG-03

Reglamento de Cooperación Interinstitucional e Internacionalización
Versión: 1.0


Vigencia: 31/07/2024


Página: 37 de 40



Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohíbe su reproducción total o parcial sin su autorización expresa. El original es administrado por Organización y Métodos de la Dirección de Recursos
Humanos

[image: ]
conocimientos, recursos, infraestructura a fin de abordar problemas complejos desde diversas perspectivas, fomentando la cooperación y la diversidad de enfoques culturales y metodológicos, lo que enriquece el alcance y la calidad de la investigación, de igual modo, generar publicaciones conjuntas en revistas científicas de alto impacto, aumentando la visibilidad de la UPAO.
Artículo 71. Requisitos.
Para el desarrollo de la investigación conjunta, es necesaria la suscripción de un convenio específico y la aprobación de un proyecto de investigación en el cual se determine la distribución de roles, relación de participantes, cronograma, recursos, responsabilidades, así como sobre la propiedad intelectual y la difusión de los resultados obtenidos. El proyecto de investigación será autorizado mediante resolución rectoral previa opinión favorable del vicerrectorado de investigación.
Los proyectos de investigación deberán ser presentados ante la OREX, quien luego de verificar el cumplimiento de los requisitos señalados en el párrafo anterior, remitirá el expediente al vicerrectorado de investigación para emisión de opinión y posterior remisión al despacho rectoral la emisión de la resolución rectoral que pudiera corresponder.
[image: ]El vicerrectorado de investigación, la Dirección de Marketing y Comunicaciones, la Oficina de Imagen institucional, y la OREX, de acuerdo a su competencia promoverán la ejecución de estos programas y la difusión de los resultados de investigación.

[bookmark: _bookmark14]CAPÍTULO IV INTERNACIONALIZACIÓN DEL CURRÍCULO

Artículo 72. Definición.
Es definida como la integración de la dimensión internacional, comparativas, multiculturales y globales en los programas académicos de la UPAO, con la finalidad de formar profesionales que se desempeñen dentro de un contexto internacional.
Artículo 73. El propósito de la internacionalización del currículo es lograr la competitividad de la UPAO a nivel global, la integración de perspectivas internacionales, comparativas o globales en los programas académicos a nivel de pregrado y posgrado, incorporar competencias y perfiles de egreso, que contribuyan a que los estudiantes puedan afrontar desafíos y oportunidades de un mundo globalizado.
Artículo 74. Las actividades para impulsar la internacionalización del currículo en la UPAO:
1. Incorporación de Contenidos Globales: La OREX en coordinación con el programa de estudios, el director académico de posgrado y el vicerrectorado académico, promoverán, la redacción de los sílabos de cada una de las asignaturas del plan de estudio en correspondencia a estándares internacionales, la construcción de un sistema de créditos educativos según estructuras y parámetros de regulación y evaluación internacional, la incorporación de temas, casos de estudio, ejemplos y perspectivas de diferentes partes del mundo en las asignaturas, con la finalidad de entender problemas desde una perspectiva
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global y apreciar la diversidad cultural, económica y política.
Redacción de los sílabos de cada una de las asignaturas del plan de estudio, en correspondencia a estándares internacionales.
Construcción del sistema de créditos educativos, según estructuras y parámetros de regulación y evaluación internacionales.
2. Incorporación de competencias globales: Los programas de estudios, el director académico de posgrado, el vicerrectorado académico y la OREX, promoverán acciones para impulsar habilidades como el pensamiento crítico, la comunicación intercultural, la resolución de problemas globales y el trabajo en equipo internacional.
3. Desarrollo de Programas Bilingües o Multilingües: La UPAO promoverá la oferta de cursos impartidos en más de un idioma con el propósito de facilitar el acceso a estudiantes y docentes internacionales; y, fomentar el desarrollo de capacidades lingüísticas en varios idiomas.
4. [image: ]Masterclass: Tiene como propósito la visita de docentes internacionales que participen en el dictado de cursos a nivel de pre y posgrado en la Semana Internacional UPAO preferentemente, promoviendo la internacionalización in house, reforzar los programas académicos de pre y posgrado, la vinculación de docentes y estudiantes, explorar nuevas metodologías a partir de la experiencia de los docentes especialistas visitantes. La OREX propondrá el financiamiento de al menos 03 docentes por semestre, dando prioridad a docentes de universidades con reconocido prestigio en el ranking internacional. Los directores de programas, director académico de posgrado y decanos interesados en promover este tipo de estrategia deberán remitir a la OREX los siguientes documentos: Plan de trabajo del desarrollo del curso, datos de contacto del docente visitante (nombre completo, correo electrónico) de corresponder, currículum vitae del docente internacional.


CAPÍTULO V
[bookmark: _bookmark15]PROGRAMAS DE INTERNACIONALIZACIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Artículo 75°. Definición.
Conjunto de actividades que representan con enfoque integral y comunitario que permite aunar esfuerzos entre la UPAO y una institución internacional, de derecho público o privado que contribuyan a promover la equidad y la inclusión, fomentar la educación global para todos, aplicar el conocimiento global a desafíos locales, desarrollar proyectos colaborativos.
Artículo 76°. Procedimiento.
Los programas de estudios de pre y posgrado conjuntamente con la Oficina de Responsabilidad social universitaria establecen en su plan de internacionalización actividades internacionales de responsabilidad social universitaria.
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La OREX atendiendo al plan de internacionalización coordina con los representantes de las instituciones internacionales de derecho público o privado reunión de manera virtual para elaborar un proyecto conjunto en el cual se establezcan los compromisos que asumen cada una de las partes.
[image: ]Cuando el proyecto contenga compromisos económicos, la OREX adjuntando proyecto aprobado por ambas partes; y, señalando partida presupuestal a la que se afectará para cumplir los compromisos asumidos, elevará al despacho rectoral para la emisión de la resolución correspondiente.

[bookmark: _bookmark16]DISPOSICIONES FINALES Y COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. Queda derogado todas las disposiciones que se opongan al presente reglamento.

SEGUNDA. Cualquier aspecto no contemplado en el presente reglamento será resuelto en primera instancia por la Oficina de Relaciones Exteriores; y, en segunda y última instancia por el Despacho Rectoral. Esta última decisión es inimpugnable en materia administrativa
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